Reformierte Kirche

Kanton Zug Rahmenstellenplan*
Abteilung Stellenplan in % 2022-2025 Ist-Wert in % Stellenplan in % 2026-2029
Allgemeine Verwaltung 505 440 460
Kirchenschreiber/Kirchenschreiberin 100 100 100
Personalassistenz 70 80 80
Rechnungsfihrung 80 80 80
Kanzleipersonal 205 180 200
Bezirkssekretariate 290 300 290
Pfarrstellen 1495 1440 1520
Pfarramter Zug Menzingen Walchw. 330 320 330
Pfarramt Ageri 160 160 160
Pfarramter Baar 200 190 200
Pfarramt Cham 150 150 150
Pfarramt Hinenberg 100 100 100
Pfarramt Rotkreuz 100 90 100
Pfarramt Steinhausen 100 100 100
Jugendseelsorge 16+ 20 20 20
Spitalseelsorge 140 130 140
Seels. f. Menschen m. Behinderung 50 50 50
Regionalpfarramt 50 50 50
Gefangnisseelsorge 30 30 40
Psychiatrieseelsorge 30 30 30
Entlastung Pfarramter 35 20 50
CityKircheZug 110 50 110
Kirchenmusik 300 286 300
Religionsunterricht 880 654 800
Triangel Beratung 670 690 730
Schulden/Budget 310 300 320
Systemische Beratung 230 180 190
Kontaktstelle Selbsthilfe 30 30 30
Stellenleitung 30 90 90
Sekretariat 70 90 100
Sozialdiakonische Dienste* 950 930 1020
Ausbildungsstelle Sozialdiakonie 50 50
Kommunikation/IT, neu Kommunikation 150 185 145
Fachstellenleitung 80 80 80
Assistenz Fachstelle 20 40 40
Webmaster 20 25 25
IT 30 40 140
Fachstellenleitung - 80
Assistenz Fachstelle - 60
Bauwesen 830 795 850
Verwaltung 100 100 100
Betriebswarte/Sigristen 680 675 700
Reinigungspersonal 50 20 50
Zwischen-Total 6180 5820 6415
Pool 100 35** 250
Total 6280 5855 6665

* Beschlossen vom GKGR am 10.11.2025

** ungenutzte Stellenprozente im Pool; aktuell werden vom Pool 65 % genutzt




